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Tutto e iniziato con una splendida alleanza con

Massimo Giglioli, imprenditore illuminato che ha deciso di

Investire sul futuro del giovani




Ed insieme abbiamo costruito una meravigliosa alleanza con l'Istituito

|.S. Ferraris - Brunelleschi di Empoli
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OBIETTIVI PREFISSATI:

-rendere ogni studente maggiormente consapevole delle proprie inclinazioni,
attitudini, talenti.
-stimolare una riflessione personale e un confronto sul futuro di studi e
professionale partendo dai propri sogni e passioni.
-mantenere un dialogo aperto rispetto al tema dell'Orientamento, per la scelta del

ro di studi e professionale in famiglia e con la scuola offrendo dati,

Informazioni e supporto.



Abbiamo incontrato | genitori e 1 ragazzi dell'istituto
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E questo e quanto emerso dalle 7 ore trascorse insieme
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E non potevamo che avere un sorriso cosi per guanto emerso!

Si e messo un primo seme Iin quello che e un fiorire dei giovani di oggi che
sono Il futuro




Utilizzando lo strumento OSM Talent
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TALENTO TALENTO TALENTO TALENTO TALENTO TALENTO TALENTO TALENTO
BIANCO MARRONE ARANCIONE VERDE VIOLA ROSSO GIALLO BLU
Necessita di Attitudine alla Attitudine ad Attitudine ad Attitudine Attitudine alla Attitudine ad Attitudine nel
conoscere se disciplina acquisire assumersi all'autonomia visione argomentare dirigere e
stessi conoscenze responsabilita professionale imprenditoriale con credibilita gestire le

specifiche attivita



15 studenti hanno svolto Il nostro questionario

OSM Talent e questi sono I risultati complessivi

l l Risultato globale dei questionari

Questionari svolti Colloqui prenotati
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Abbiamo lavorato insieme per capire e apprendere che:

* OGNI RAGAZZO E"UNICO
* OGNI RAGAZZO HA POTENZIALITA"E AREE DI
MIGLIORAMENTO
* NECESSITIAMO TUTTI DI UNA INTELLIGENZA EMOTIVA
« SE SI HA LA RESPONSABILITA e SI E" GLI UNICI
INCARICATI, SI DIVENTA PROTAGONISTI DELLA

. PROPRIA VITA
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VI RINGRAZIAMO DI CUORE PER L'IMPEGNO PRESO, PER

UN AIUTO CONCRETO NEL PERCORSO DI
ORIENTAMENTO FORMATIVO DEI GIOVANI.

SIAMO PRONTI PER IL PROSSIMO PASSO...

GRAZIE

Luisa Gariboldi l.gariboldi@osmedu.it 389 0055882
Costanza Agostinelli c.aqgostinelli@osmedu.it 345 2801079



mailto:l.gariboldi@osmedu.it
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COMUNICARE IL PROGETTO E' IMPORTANTE, IL VOSTRO

BOLLINO E' IL RICONOSCIMENTO DELLIMPEGNO PRESO...
COMPLIMENTI!
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In seguito potete trovare il file in riferimento al REPORT di SOSTENIBILITA',

quindi l'impegno preso con noi di OSM EDU.
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